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Директору МБОУ «СОШ №64» 
г.Грозного

Гадаевой Л.З.

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
об устранении нарушений законодательства 
о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения

Прокуратурой района проведена проверка в образовательных учреждениях 
Ленинского района г. Грозного законности отказа от вакцинации против гриппа 
работниками общеобразовательных учреждений, в ходе которой в МБОУ «СОШ 
№64» г. Грозный (далее -  Учреждение) установлено, что преподаватели, не 
имеющие медицинских противопоказаний к прививке, не прошли вакцинацию.

Так, согласно ч. 3 ст. 17 Конституции Российской Федерации, 
осуществление прав и свобод человека и гражданина не должно нарушать права и 
свободы других лиц. Положениям статей 7 и 20 Конституции Российской 
Федерации закреплены такие права граждан, как право на здоровье и на жизнь.

В соответствии с ч. 7 ст. 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273 «Об 
образовании в Российской Федерации» (далее -  Федеральный закон 
№ 273-ФЗ), образовательное учреждение несет ответственность за жизнь и 
здоровье обучающихся, работников образовательной организации.

В силу ст. 41 Федерального закона № 273-ФЗ охрана здоровья обучающихся 
включает в себя, в том числе, организацию и создание условий для профилактики 
заболеваний, и оздоровления обучающихся. Организации, осуществляющие 
образовательную деятельность, при реализации образовательных программ 
создают условия для охраны здоровья обучающихся, в том числе обеспечивают 
проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 
мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации, соблюдение государственных санитарно- 
эпидемиологических правил и нормативов.

Согласно ст. 29 Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно- 
эпидемиологическом благополучии населения» в целях предупреждения 
возникновения и распространения инфекционных болезней и массовых 
неинфекционных заболеваний должны своевременно и в полном объеме 
проводиться предусмотренные санитарными правилами и иными нормативно­
правовыми актами РФ санитарно-противоэпидемиологические
(профилактические) мероприятия, в том числе мероприятия по проведению
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медицинских осмотров, профилактических прививок. Профилактика заболеваний 
осуществляется, в том числе, посредством профилактических прививок.

В соответствии с п. 2 ст. 5 Федерального закона от 17.09.1998 № 157-ФЗ 
«Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» отсутствие 
профилактических прививок влечет отказ в приеме граждан на работы или 
отстранение граждан от работ, выполнение которых связано с высоким риском 
заболевания инфекционными болезнями.

Перечень работ, выполнение которых связано с высоким риском 
заболевания инфекционными болезнями и требует обязательного проведения 
профилактических прививок, устанавливается уполномоченным Правительством 
Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

В соответствии с п. 12 Перечня работ, утвержденного постановлением 
Правительства Российской Федерации от 15.07.1999 № 825, обязательного 
проведения профилактических прививок требуют работы во всех типах и видах 
образовательных учреждений.

Должность преподавателя, а также работы в образовательных учреждениях 
входят в перечень работ, выполнение которых связано с высоким риском 
заболевания инфекционными болезнями и требует обязательного проведения 
профилактических прививок.

В соответствии с национальным календарем профилактических прививок, 
являющимся Приложением № 1 к Приказу Минздравсоцразвития России от 
31.01.2011 № 51н, вакцинация против гриппа производится ежегодно в 
соответствии с инструкцией по применению вакцин.

Пунктом 8.3 санитарных правил СП 3.1.2.3117-13 «Профилактика гриппа и 
других острых респираторных вирусных инфекций», утвержденных 
постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 18.11.2013 
№ 63 (далее -  СП 3.1.2.3117-13) руководителями организаций, сотрудники 
которых относятся к группам риска по заболеваемости гриппом и ОРВИ 
(работники медицинских и образовательных организаций, торговли, 
общественного питания, транспорта) должны приниматься меры по проведению 
специфической профилактики гриппа и неспецифической профилактики ОРВИ.

Между тем, проведенной проверкой в Учреждении установлено, что в 
нарушение ст. 5 Федерального закона № 157-ФЗ, ст. 29 Федерального закона 
№ 52-ФЗ и п. 8.3 СП 3.1.2.3117-13, преподаватели Учреждения отказались от 
прохождения обязательной вакцинации в отсутствие медицинских отводов. При 
этом преподаватели не были отстранены руководителем Учреждения от работы, 
продолжая контактировать с несовершеннолетними, тем самым потенциально 
создавая риск их заражения инфекционным заболеванием.

Согласно ст. 12 Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах 
охраны здоровья граждан в Российской Федерации» основной приоритет 
профилактики в сфере охраны здоровья является осуществление мероприятий по 
сохранению жизни и здоровья граждан в процессе их обучения и трудовой 
деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Выявленные нарушения препятствуют реализации требований 
законодательства об охране здоровья граждан, что создает благоприятною почву 
для угрозы жизни и здоровья неопределенного круга несовершеннолетних лиц,
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обучающихся в данном Учреждении. Непринятие мер по своевременному 
выявлению заболеваний у гражданина может привести к заражению заболеваний 
других лиц, и в результате повлечь нарушение конституционного права граждан 
на охрану здоровья.

Указанные нарушения стали возможными вследствие недобросовестного 
отношения к своим обязанностям работников Учреждения, ответственных за 
данное направление деятельности, слабого знания действующего
законодательства и нормативных правовых актов, а также отсутствия должного 
контроля со стороны руководства.

На основании изложенного, руководствуясь ст. 24 Федерального закона 
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Безотлагательно рассмотреть настоящее представление с участием 
представителя прокуратуры района, принять действенные меры к устранению 
выявленных нарушений законодательства, их причин и условий им 
способствовавших.

2. Разработать механизм неукоснительного соблюдения требований 
санитарно-эпидемиологического законодательства, а именно обеспечить 
прохождением медицинских осмотров преподавательского состава и 
обязательной вакцинацией.

3. Решить вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности лиц, 
допустивших указанные нарушения закона.

О результатах рассмотрения представления и принятых мерах сообщить в 
прокуратуру района в письменной форме в течение месячного срока со дня 
внесения акта прокурорского реагирования с приложением к ответу копии 
приказа о наказании виновных лиц.

Прокурор района 

младший советник юстиции

С.С. Тепсаев, 8(928)021-52-10
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Прокурору
Ленинского района г. Г розного 
мл. советнику юстиции 
Д. А. Пихуле
И.о. директора МБОУ « СОШ № 64» г. Грозного 
Езербаева 3. А.

Ваше представление от 21.04.2017г. № 40-2017 «Об устранении 
нарушений законодательства о санитарно-эпидемиологическом благополучии 
населения», рассмотрено на совещании с участием представителя прокуратуры 
Ленинского района г. Грозного, и приняты конкретные меры для устранения 
выявленных нарушений законодательства их причин и условий, им 
способствовавших.

Разработан механизм неукоснительного соблюдения требований 
санитарно-эпидемиологического законодательства, а именно обеспечив 
прохождением медицинских осмотров преподавательского состава и 
обязательной вакцинацией.

По выявленным фактам нарушения проведена служебная проверка и 
рассмотрен вопрос о привлечении виновных лиц к дисциплинарной 
ответственности.

Копия приказа о наказании прилагается.

И.о. директора З.А. Езербаев

mailto:groznvalhan@mail.ru

